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Articulo 1°. (Objeto).- El ejercicio de la profesién universitaria de Trabajo Social o
Servicio Social en el territorio nacional quedara sujeto a las disposiciones de la presente
ley.

Articulo 2°. (Alcance).- Las disposiciones de esta ley seran de orden publico y de
aplicacién en todo el territorio nacional.

Articulo 3°. (De la profesién universitaria de Trabajo Social).- El Trabajo Social es
una profesion universitaria basada en una practica y disciplina del campo de las Ciencias
Sociales. Promueve la dignidad y el desarrollo humano, la participacion y el acceso real a
los derechos y bienes sociales, materiales y culturales producidos socialmente sin
discriminacion basada en género, edad, orientacion sexual, origen étnico-racial o
socio-econdmico, filiacion religiosa o politica, discapacidad, ni de ninguna otra indole.

Articulo 4°. (Requisitos para el gjercicio profesional).- Para el ejercicio de la profesion
en el territorio nacional se requiere titulo universitario expedido por la Universidad de la
Republica o por las universidades privadas habilitadas por la autoridad publica



competente, o expedido por universidades extranjeras y revalidado, segun lo preceptuado
por la normativa vigente en la materia.

Articulo 5° (De los cursos habilitantes).- La duracién y contenido curricular de la
formacion habilitante para el ejercicio profesional del Trabajo o Servicio Social que se
dicta en la Universidad de la Republica o universidades privadas habiiitadas para tal fin,
deberan cumplir con las exigencias normativas definidas por las autoridades estatales
competentes en relacion a las carreras universitarias de grado, expresado en sus
respectivos planes de estudio.

Articulo 6°. (Competencias exclusivas).- Seran competencias exclusivas del ejercicio
profesional del Trabajo Social las siguientes:

A)

B)

C)

D)

El informe social y el estudio que se realiza sobre la situacién social de
personas, familias, grupos, poblaciones u organizaciones. La expresién "informe
social" refiere especificamente a todo informe que los profesionales realizan
sobre la situacion social de individuos y familias, con el objetivo de efectivizar
derechos, dar cuenta de intervenciones sociales realizadas en procesos
institucionales, obtener prestaciones y beneficios en el marco de politicas
sociales y a los efectos de emitir opinidén fundada -parecer técnico- en
actividades periciales a requerimiento de juzgados y fiscalias. En la elaboracién
de dicho informe, el profesional tendra autonomia técnica dentro de la normativa
vigente.

Definir estrategias y herramientas para la intervencion profesional.

El ejercicio de forma privativa de cargos técnicos de direccidon, en areas
institucionales denominadas explicitamente como trabaijo social o servicio social
-Divisiones, Departamentos u otras formas- en instituciones publicas. El
presente articulo no es de aplicacion a los cargos de los escalafones Py Q.

Realizacion de asesorias y consultorias vinculadas a su profesion y en toda
competencia en la que las leyes y reglamentaciones vigentes asi lo definan.

Articulo 7°. (Otras competencias).- Seran competencias no exclusivas del ejercicio
habitual de la profesion las siguientes:



A) ElI conocimiento, gestidn, promocién vy articulacién interinstitucional o©
intersectorial de los recursos sociales existentes, plblicos y privados.

B) El disefio, ejecucion, supervisién y evaluacion de politicas puablicas, planes,
programas y proyectos vinculados a los ambitos del ejercicic profesional.

C) La realizacion de investigaciones sobre los problemas sociales identificando
estrategias para su abordaje y superacion.

D) La producciéon de conocimientos en las diferentes areas de especializacion del
trabajo social, asi como la produccion de conocimientos tedrico-metodolédgicos y
técnico-operativos que aporten a la intervencion profesional en los diversos
campos de accion.

E) La direccidon y gestidbn de servicios y programas sociales -en sus diferentes
niveles de funcionamiento y toma de decisiones- en instituciones publicas y
privadas.

F} La realizacién de asesorias y consuliorias relativas a politicas publicas.

G) La promocion e integracién del trabajo interdisciplinario o intersectorial en los
ambitos de incidencia de las politicas publicas.

H) El desempefio de tareas de ensefianza, investigacion, extension, capacitacion y
supervision en el ambito académico y profesional.

I} Eil fomento y fortalecimiento de la movilizacidén, organizacion y formacion de
colectivos de diversa indole para la resolucién de problematicas sociales y
gjercicio de derechos.

Articulo 8° (Obligaciones del ejercicio profesional).- Los profesionales del Trabajo
Social estaran especialmente obligados a:

A) Ejercer la profesion de conformidad con las normas establecidas en el orden
juridico nacional e internacional.

B) Realizar su trabajo en el marco del respeto y promocion de los derechos
humanos de las personas, grupos y oifros con los que se relaciona
profesionalmente.



C) Desemperfiar la profesién con compromiso, competencia y actualizacion
profesional.

D) Exigir y asegurar la inviolabilidad de los archivos, documentos e informaciones
relacionadas con el ejercicio de la profesion, manteniendo [a confidencialidad de
los mismos y resguardando el secreto profesional.

F) Sostener una perspectiva rigurosa y critica respecto de los presupuestos,
finalidades, condiciones de produccién, desarrollo del conocimiento profesional
y cientifico y sus consecuencias en intervenciones y opciones practicas asi
como de sus implicancias ético-polificas.

F) Devolver a los sujetos de intervencion profesional las informaciones recabadas
y procesadas en estudios e investigaciones que les implican, a fin de acrecentar
su poder de disposicién y utilizacién sobre procesos sociales que les involucran.

G) Reconocer la vulnerabilidad y dependencia de los sujetos, particularmente
aquelios en condicidon o situacion de mayor desproteccion, discapacidad,
exclusion o desposesion, respetando, defendiendo y promoviendo su dignidad y
derechos.

H) Diferenciar la practica profesional de toda forma de militancia, denunciando la
utilizacion de programas sociales con fines proselitistas (politicos, religiosos u
otros).

[} Evitar la utilizacién de conceptos y categorias que tiendan a la estigmatizacion
de los sujetos de accion profesional, agotando las instancias de investigacion
diagndstica antes de plasmarlas en informes o documentos.

J) Mantener el secreto profesional con sujecion a lo establecido por la legislacion
vigente en la materia.

Articulo 9°. (De los principios éticos de la profesion).- La profesion de Trabajo Social
y por ende el accionar de todos sus profesionales en el marco de su desemperio laboral,
estan regidos por los principios establecidos en el Cédigo de Etica de la profesién. Las
disposiciones sancionadas en dicho Cédigo de Etica alcanzan a todos los Asistentes
Sociales o Licenciados en Trabajo Social o Servicio Social que ejerzan su profesidn en la



Republica Oriental del Uruguay. Es un derecho y una responsabilidad de todos ellos,
cumplir y exigir la observacién del Codigo.

El Cadigo de Etica profesional, apunta a brindar directivas u orientaciones generales
de cdmo funcionar en referencia al ejercicio de la practica profesional y se basa en una
orientacion pedagdgica, intentando evitar acciones punitivas, independientemente de las
resoluciones que surjan de los ambitos gremiales, institucionales o judiciales.

Articulo 10. (De la aprobacién y medificaciones al Codigo de Etica).- Las propuestas
de aprobacion, modificacién o ampliacion, parcial o total del Cédigo, deberan ser
realizadas en una asamblea de profesionales convocada por:

A) La Comisién Directiva de la Asociacion de Asistentes Sociales del Uruguay (en
adelante ADASU).

B} O por una propuesta firmada por cincuenta profesionales presentada ante
ADASU, quien debera en dicho caso citar a una asamblea de profesionales, con
el tnico fin de modificar el Codigo en un plazo maximo de sesenta dias luego de
recibida la solicitud.

La asamblea profesional convocada para sancionar el Cédigo de Etica se realizara
sobre un padron electoral conformado por todos los profesionales que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 4° de esta ley. La elaboracion del padrén electoral
estard a cargo de ADASU quien lo conformara a partir de la sumatoria de los listados de
profesionales egresados. La Universidad de la Republica, las universidades privadas que
emitan titulo de Licenciado en Trabajo Social o Servicio Social y el Ministerio de
Educacidon y Cultura estaran obligados a proporcionar a ADASU los listados actualizados
de forma anual, teniendo como plazo maximo el dia 2 de mayo de cada afio.

El texto de aprobacién o modificacion del Cadigo de Etica elaborado en la forma que
se indica en los incisos precedentes debera ser ratificado en un plebiscito por mayoria
simple de los votos emitidos. Este plebiscito seré realizado conjuntamente con la eleccion
de autoridades de la Universidad de la Republica siguiente, posterior a ia aprobacién del
texto por la asamblea de profesionales, cuando la aprobacién se produzca al menos
ciento ochenta dias antes de ia referida eleccion. Si no fuera asi, se realizara en e acto
eleccionario universitario siguiente. Los circuitos de votacidn se ubicaran de forma
paralela e independiente a los de las elecciones universitarias.



La interpretacion de las situaciones no previstas en el Codigo debera derivarse del
espiritu general de la propuesta, de sus principios y enunciados. La ausencia de
disposicion expresa no debe interpretarse como validacion de actos o practicas contrarias
a dichos principios.

Se promovera la mas amplia difusion y colectivizacién de este Cédigo a fin de llegar
a todos los profesionales, en los distintos ambitos universitarios de formacién profesional,
asi como en los diversos espacios de insercién socio-ocupacional y otros medios que
pudieran utilizarse con ese fin.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 11. (Del ambito de ejercicio).- El ambito de ejercicio profesional comprende
el conjunto de las personas juridicas, publicas y privadas, en las que los profesionales
desarrollan su tarea y el libre gjercicio de la profesion.

Articulo 12.- A partir de la entrada en vigencia de esta ley toda institucién publica o
privada que requiera los servicios profesionales descritos en la presente, estara obligada
a cubrir los cargos con personas que cumplan con los requisitos dispuestos en el
articulo 4°,

Articulo 13.- Los tribunales de evaluacion de los profesionales de Trabajo Social en
concursos, pruebas de ingreso, promocién y otros estaran integrados, al menos
preceptivamente, por un profesional de la materia.

Sala de Sesiones de la Camara de Senadores, en Montevideo, a 7 de agosto de
2019.
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Camplase, actsese recibo, comuniquese, publiquese e insértese en el Registro

Nacional de Leyes y Decretos, la Ley por la que se establecen normas que regulan

~ la profesion del trabajo social o servicio social.









