
 

Subject: Case File Doc.: 10/00283-680 

Case Officer: Andreas Pedersen Kikvik 

Case Progression: Meeting Date: Executive Committee 2023-2027 February 19, 2024 

EC Case 55/24 Nomination for the Position of Vice President 
in IFSW Europe  

Proposal for Resolution:  

The Executive Committee nominates Andreas Kikvik, Senior Advisor at FO, as a 
candidate for the position of Vice President in IFSW Europe. 

Case Description:  

Andreas Kikvik is currently a board member of IFSW Europe. The election for the 
positions of vice president and president will take place at the IFSW General Assembly 
in Panama on April 1st and 2nd, 2024. The current president has completed their term, 
and the vice president resigned at the turn of the year. The election for vice president is 
for a two-year term, as the previous vice president resigned halfway through the period. 

Climate and Environmental Impact (Linked to UN Sustainable Development Goals): No 
expected climate or environmental impact. 

Gender Equality and Diversity Impact (Linked to UN Sustainable Development Goals): 
No expected gender equality and diversity impact. 

Recruitment and Retention Impact: No expected recruitment and retention impact. 

Administrative and Financial Consequences: Some travel activity should be expected, 
and some distribution of tasks to other advisors should be anticipated. One can envision 
a workload ranging from no work per week up to seven hours of work per week, 
according to the former vice president. Naturally, there will be additional work associated 
with conferences and delegate meetings. 

Recommendation: The Executive Committee nominates Andreas Kikvik, Senior Advisor 
at FO, as a candidate for the position of Vice President in IFSW Europe. 
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Arkivsak-dok.: 10/00283-680 
Saksbehandler: Andreas Pedersen Kikvik 
 
Saksgang: Møtedato: 
Arbeidsutvalget 2023-2027 19.02.2024 
 
 

AU-sak 55/24 Nominasjon til verv som visepresident i IFSW 
Europe 
Forslag til vedtak: 
Arbeidsutvalget nominerer Andreas Kikvik, seniorrådgiver i FO, som kandidat som 
visepresident i IFSW Europe.  
 
Saksbeskrivelse 
Andreas Kikvik er per dags dato styremedlem i IFSW Europe. Valg av visepresident og 
president skal gjøres på generalmøtet til IFSW i Panama 1. og 2. april 2024. Sittende 
president er ferdig med sin periode og visepresidenten trakk seg ved årsskiftet. Valget på 
visepresident er for to år, siden forrige visepresident trakk seg halvveis i perioden.   
 
 
Klima- og miljøeffekt (koblet mot FNs bærekraftsmål) 
Ingen forventet klima- og miljøeffekt.  
 
 
Likestillings- og mangfoldseffekt (koblet mot FNs bærekraftsmål) 
Ijngen forventet likestillings- og mangfoldseffekt. 
 
 
Rekrutterings- og bevaringseffekt 
Ingen forventet rekrutterings- og bevaringseffekt. 
 
 
Administrative og økonomiske konsekvenser 
Noe reisevirksomhet må påregnes, og noe fordeling av oppgaver til andre rådgivere bør 
påregnes. Man kan se for seg et omfang fra ingen arbeid i uka opp til syv timers arbeid i uka, 
sier tidligere visepresident. Selvfølgelig mer arbeid knyttet til konferanser og delegatmøter.  
 
 
Anbefaling 
Arbeidsutvalget nominerer Andreas Kikvik, seniorrådgiver i FO, som kandidat som 
visepresident i IFSW Europe.  
 
 



 

Assunto: Processo Doc.: 10/00283-680 

Diretor de Caso: Andreas Pedersen Kikvik 

Progressão do caso: Data da reunião: Comitê Executivo 2023-2027 19 de fevereiro de 2024 

Processo CE 55/24 Nomeação para o cargo de vice-
presidente na IFSW Europe  

Proposta de Resolução:  

O Comitê Executivo nomeia Andreas Kikvik, Conselheiro Sênior da FO, como candidato 
ao cargo de Vice-Presidente na IFSW Europa. 

Descrição do caso:  

Andreas Kikvik é atualmente membro do conselho da IFSW Europe. A eleição para os 
cargos de vice-presidente e presidente ocorrerá na Assembleia Geral da IFSW, no 
Panamá, nos dias 1º e 2 de abril de 2024. O atual presidente completou o mandato e o 
vice-presidente renunciou na virada do ano. A eleição para vice-presidente é para um 
mandato de dois anos, já que o vice-presidente anterior renunciou na metade do 
período. 

Impacto Climático e Ambiental (Vinculado aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da ONU): Nenhum impacto climático ou ambiental esperado. 

Igualdade de Gênero e Impacto da Diversidade (Vinculado aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da ONU): Não há impacto esperado na igualdade de 
gênero e diversidade. 

Impacto no recrutamento e retenção: Nenhum impacto esperado no recrutamento e na 
retenção. 

Consequências administrativas e financeiras: Alguma atividade de viagem deve ser 
esperada, e alguma distribuição de tarefas para outros assessores deve ser antecipada. 
Pode-se imaginar uma carga horária que varia de nenhum trabalho por semana até 
sete horas de trabalho por semana, segundo o ex-vice-presidente. Naturalmente, 
haverá trabalho adicional associado a conferências e reuniões de delegados. 



 

Recomendação: O Comitê Executivo nomeia Andreas Kikvik, Conselheiro Sênior da 
FO, como candidato ao cargo de Vice-Presidente na IFSW Europa. 


