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 Ciudad de México, a 01 de Mayo del año 2026. 

Comisión Electoral Federación Internacional 

de Trabajadores Sociales (FITS) 

 Presente 

Asunto: Carta de apoyo a la Postulación. 
Distinguida Comisión: 

Reciban un cordial saludo. Me dirijo a ustedes por este medio para sustentar que la 
Federación Nacional de Colegios de Trabajadores Sociales Mexicanos Unidos por el 
Gremio A.C. (FENACOTSMEX) expresa formalmente su respaldo y postulación a la 
Presidencia Regional de la FITS – Latinoamérica y el Caribe del Dr. Jorge Arturo Sáenz 

Fonseca, costarricense, trabajador social y doctor en Educación, amparado por su 
trayectoria profesional de más de cinco décadas al servicio del desarrollo social, la 
educación superior, la gestión pública, la ética profesional y la articulación gremial 
regional. 

Su formación académica integra una sólida base humanista y administrativa: 
Licenciatura en Trabajo Social, Doctorado en Educación con especialidad en 
mediación psicopedagógica, Maestría en Administración de Negocios estudios en 

Dirección de Proyectos en Suecia, y formación en Historia, Geografía e Inglés. Esta 
combinación le ha permitido liderar procesos complejos con visión estratégica, rigor 
técnico y profundo compromiso ético. 

En el ámbito académico, ejerció como Profesor Catedrático en la Escuela de Trabajo 
Social durante más de una década, impartiendo cursos clave en organización, 
administración pública y gerencia de proyectos sociales. Su experiencia docente se 
complementa con una amplia trayectoria como consultor internacional para 

organismos como el Banco Mundial, el Programa de Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD), la Fundación W.K. Kellogg, la Organización Panamericana de la 
Salud (OPS) y diversas instituciones públicas y sociales de Costa Rica y 
Centroamérica. 

Su liderazgo gremial es uno de sus aportes más significativos: ha sido Presidente del 

Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica en dos periodos, Vicepresidente de la 

Red Iberoamericana de Trabajo Social, Coordinador de COLACATS y Secretario del 

Comité de Ética de la FITS por dos años.  
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Desde estos espacios ha impulsado procesos de integración regional, fortalecimiento 

ético, participación democrática y consolidación de estructuras profesionales. 

En conclusión, la merecida postulación que hacemos de Dr. Sáenz Fonseca cuenta 
con una trayectoria sólida en el Trabajo Social, caracterizada por su participación en 
espacios directivos, su compromiso con la defensa de los derechos humanos, la 
promoción del comportamiento ético, el fortalecimiento de la educación 

profesional y la consolidación de estructuras organizativas regionales, elementos 
que corresponden directamente con el mandato del cargo. 

A lo largo de su ejercicio profesional, ha impulsado procesos de articulación entre 
colegios, federaciones, asociaciones y redes académicas de América Latina y el 
Caribe, promoviendo el diálogo, la cooperación y la participación de los países 
miembro. Su liderazgo ha contribuido a visibilizar las realidades regionales y a 
fortalecer la presencia del Trabajo Social latinoamericano en espacios 
internacionales. 

Reconociendo que nuestra región posee una enorme riqueza profesional y humana, y 
que enfrenta el desafío de consolidar mecanismos de comunicación, planificación y 
representación ante organismos internacionales, consideramos que el Dr. Sáenz 

Fonseca posee la capacidad, experiencia y visión necesarias para: 

• Representar a la región con responsabilidad, transparencia y apego a los 
principios de la FITS. 

• Contribuir al cumplimiento del Plan de Acción Global y de los acuerdos 
emanados del Comité Ejecutivo y la Asamblea General. 

• Impulsar procesos democráticos de nominación y elección dentro de la 
región. 

• Acompañar y fortalecer las actividades de los países miembro en materia de 
ética, derechos humanos y excelencia educativa. 

• Promover espacios de encuentro, intercambio y cooperación entre 
organizaciones profesionales. 

• Supervisar, junto con la Secretaría General, la planificación de conferencias, 
talleres y actividades regionales. 

• Administrar con responsabilidad las finanzas regionales y asegurar la 
supervisión adecuada del personal honorario o remunerado. 
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En cumplimiento de los requisitos establecidos por la IFSW/FITS, adjuntamos la 
siguiente documentación: 

1. Perfil y Currículum Vitae del nominado. 
2. La presente carta de apoyo institucional, firmada por la suscrita Presidenta 

de FENACOTSMEX y una integrante del Comité Ejecutivo. 

Agradecemos de antemano la consideración de esta nominación, seguras de que el 
candidato propuesto aportará compromiso, ética y visión regional al fortalecimiento 
de nuestra Federación Internacional. 

Atentamente.  
“Fortaleciendo las Relaciones Humanas en la Organización Gremial” 

 

 

 

 

Lcda. Angélica Rivera Ortega.                                 Mtra. Hilda Antonia Triana Reyes. 

Presidenta FENACOTSMEX.                                   Vicepresidenta de la FENACOTSMEX. 
 
 

 

 

 

C.c.p. Consejo Consultivo. 

C.c.p. Archivo. 
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